
 

 

Bogotá D.C., Febrero 20 de 2026 
 
 
Señores 
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE TEUSAQUILLO 
Ciudad  
 

REF: LICITACIÓN PÚBLICA FDLT-LP- 001-2026 (153266) – 
FACTOR TÉCNICO Y DE CALIDAD ADICIONAL – HOJA DE 
VIDA COORDINADOR DEL CONTRATO 
 

La suscrita CAROL ANDREA GRANADA GOMEZ, identificada con la Cédula de Ciudadanía No. 52.828.346 
de Bogotá, actuando en Representación Legal de la COMPAÑÍA DE VIGILANCIA COVISUR DE COLOMBIA 
LTDA con Nit. 891.502.104-5, por medio de la presente aportamos la siguiente Hoja de Vida, junto con sus 
documentos soporte: 
 

• Profesional en cualquier área u oficial superior en uso de buen retiro. 

• Especializaciones en Áreas de la seguridad o Seguridad integral. 

• Experiencia relacionada en el cargo de mínimo (5) años desempeñando labores o actividades de 

coordinación o afines con el sector de vigilancia. 

• Resolución vigente que lo acredite como consultor en seguridad privada, emitida por la 

Superintendencia de vigilancia y seguridad privada y Auditor Iso 18788 – 2018. 

Para la acreditación de este criterio de ponderación presentamos copia de la cedula de ciudadanía, copia del 
contrato de vinculación con el oferente con un tiempo mínimo de (5) años, donde conste su vinculación a la 
empresa, copia de las certificaciones que acreditan la experiencia solicitada, copia de certificaciones o diplomas 
que avalan el pregrado y la especialización con referencia a lo solicitado en la tabla anterior (acta de grado y 
diploma); si no se presentan desde el inicio de la oferta, no serán objeto de subsanación, por ser criterios de 
ponderación. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
 
CAROL ANDREA GRANADA GOMEZ  
C.C. 52.828.346 DE BOGOTÁ 
REPRESENTANTE LEGAL 
COVISUR DE COLOMBIA LTDA  
NIT. 891.502.104-5 
 
 
 



 

 

SINDY SOLANGY CATALINA MONTOYA SAENZ 
 

 

 
 

 

 

 

 

No. Cédula 1.024.524.691 

Dirección de Residencia Calle 48 sur N°28 - 30 

Celular 3502236092-3214729917 

Correo electrónico personal SSMONTOYAS@GMAIL.COM 

Estado Civil soltera 

 

 

 

 
PERFIL PROFESIONAL 

 

 

 

 

Profesional en Administración de Empresas, con manejo de herramientas ofimáticas, amplia experiencia 

en labores administrativas, manejo de personal, redacción de documentos, generación de informes, 

inventarios, atención a clientes internos y externos, con habilidades como trabajo en equipo, atención 

al detalle, fluidez verbal, compromiso, adecuadas relaciones interpersonales y diligencia, supervisión 

de servicios de vigilancia y seguridad privada. 

mailto:SSMONTOYAS@GMAIL.COM


EXPERIENCIA LABORAL 

 

 

COVISUR DE COLOMBIA LTDA: 
 

Coordinador de Contratos 

Diciembre 03 de Diciembre de 2018 – Actual 

Teléfono: 4101231  

ESTUDIOS REALIZADOS 

BACHILLER  

2008 

 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS  

2020 

 

ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD 

2023 

 

OTROS 

 

RESOLUCION CONSULTOR 

20214440056737 DEL 23/07/2021 

 

REFERENCIAS LABORALES 

 

 

CLAUDIA ACOSTA 

DIRECTORA DE CUSTORIA NACIONAL INTERRAPIDISIMO 

3202319653 

 
SHIRLEY MORENO 

COORDINADOR ADMISNITRATIVO CONFECCIONES WILLIAM 

3182260631 

 
ANA EDITH GOMEZ CLAVIJO 

DIRECTORA DE ASESORIA Y ACOMPAÑAMIENTO AL USUARIO SALUD TOTAL 

3124311825 
 

 

 

 

 

SINDY SOLANGY CATALINA MONTOYA SAENZ 

C.C. No. 1.024.524.691 de Bogotá D.C 









193.310
Resolución No. 126 del 29/07/2024

SINDY SOLANGY CATALINA
MONTOYA SAENZ
C.C. 1024524691

PROFESIÓN: ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS
FUNDACIÓN UNIVERSITARIA COMPENSAR
Fecha del título: 30/04/2020

Esta Tarjeta Profesional acredita al titular para el ejercicio legal de la profesión de conformidad con lo dispuesto en la Ley 60 de 1981, el Decreto 2718 de

1984 y la Ley 20 de 1988.

https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyLicensure


                                   
             

Universidad Militar Nueva Granada
En consideración a que:

Sindy Solangy Catalina Montoya Saenz
C.C.  1.024.524.691  expedida en Bogotá, D.C.

                 ha cumplido con todos los requisitos académicos exigidos por la Universidad, en nombre de la República de Colombia y por 
autorización del Ministerio de Educación Nacional le otorga el título de

Especialista en Administración de la Seguridad
En constancia se firma el presente Diploma en Bogotá, D.C.

 a los 12 días del mes de abril de 2023.

                                    
                                                        Rector                                                                                                                                             Vicerrector Académico                                                                                                Decano de la Facultad
              Acta de Grado N° 18892
                         Registro N° 18892               Registro Oficial

            Anotado al folio 548 Libro 10                                                                                
                                                            Jefe División de Admisiones, Registro y Control          Bogotá, D.C. República de Colombia  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    Dia 12 Mes 04 Año 2023                                                                                                                                                                                                                                                              
   D-0006342                                                                                           



D-0006342

ACTA DE GRADO Nº 18892

En Bogotá, D.C., a los 12 días del mes de abril de 2023, se reunieron en la Rectoría de la Universidad 
Militar Nueva Granada, los siguientes funcionarios: Brigadier General (RA) LUIS FERNANDO PUENTES 
TORRES . Rector; Doctora MARTHA LUCÍA OVIEDO FRANCO . Vicerrector(a) Académico(a); MAYOR 
GENERAL (RA) ROBINSON RAMÍREZ CEDEÑO , Decano(a) FACULTAD DE RELACIONES 
INTERNACIONALES, ESTRATEGIA Y SEGURIDAD, con el objeto de estudiar los resultados académicos de 
un(a) egresado(a) de la Universidad Militar “Nueva Granada” y otorgarle el título en la forma que más 
adelante se indica:

FUNDAMENTOS LEGALES

Artículos 9, 10, 24, 25 y 28 de la ley 30 de 1992, Artículos 2º y literal g) del artículo 3º del Decreto 
2725 de 1980; Artículo 2º de la Ley 805 de 2003; Resolución 12975 del 23 de julio de 1982 del 
Ministerio de Educación Nacional; Acuerdo 02 de 2015 y 02 del 2017 de la Universidad Militar Nueva 
Granada.

OTORGAMIENTO DEL TITULO

La Rectoría de la Universidad Militar Nueva Granada, teniendo en cuenta que la FACULTAD DE 
RELACIONES INTERNACIONALES, ESTRATEGIA Y SEGURIDAD, por intermedio de su Decano(a) y la 
División de Admisiones, Registro y Control Académico por intermedio de su Jefe, han informado que 
el(la) señor(a) Sindy Solangy Catalina Montoya Saenz, identificado(a) con cédula de ciudadanía Nº 
1.024.524.691 de Bogotá, D.C., ha cumplido satisfactoriamente con los requisitos académicos, las 
exigencias establecidas en los reglamentos internos de la Institución y las normas legales pertinentes 
resuelve, en nombre de la República de Colombia y por autorización del Ministerio de Educación 
Nacional, otorgarle el título de Especialista en Administración de la Seguridad quedando registrado su 
diploma y acta de grado en el Libro 10 Registro 18892. 

Para constancia de lo anterior y en cumplimiento de lo establecido en el artículo 7º del Decreto Nº 
2725 del 10 de octubre de 1980 firman los que en ella intervinieron.

MAYOR GENERAL (RA) ROBINSON RAMÍREZ CEDEÑO 
Decano (a)

FACULTAD DE RELACIONES INTERNACIONALES, ESTRATEGIA Y SEGURIDAD
Siguen firmas al respaldo.....



Doctora MARTHA LUCÍA OVIEDO FRANCO 
Vicerrector(a) Académico(a)

Brigadier General (RA) LUIS FERNANDO PUENTES TORRES 
Rector

ACTA DE ESPECIALIZACIÓN 18892

Coronel (RA) ARIEL RAMIRO GAITÁN QUIROGA 
Jefe División de Admisiones, Registro y Control Académico



 

 

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL  DE LA COMPAÑÍA DE VIGILANCIA COVISUR DE COLOMBIA 
LTDA 

 
CERTIFICA QUE: 

 
Que la señora SINDY SOLANGY CATALINA MONTOYA SAENZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
1.024.524.691 de Bogotá D.C., labora en nuestra compañía desde el día 03 de Diciembre de 2018, con un 
contrato a término indefinido desempeñando el cargo de COORDINADOR DE CONTRATOS. 
 
Objeto: Prestación de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada  
 
Funciones:  
 

• Organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar las labores del personal asignado para la ejecución 
del contrato. 

• Actuar como enlace de primera instancia entre el contratista y el supervisor designado por la Entidad. 

• Efectuar visitas periódicas a los sitios donde se presta el servicio. 

• Prever o analizar las condiciones de riesgo que se puedan presentar en los inmuebles donde se 
prestará el servicio y que alteren el normal funcionamiento de los mismos. 

• Detectar y corregir oportunamente los problemas que se presenten en el servicio. 

• Programar y efectuar la rotación continua de vigilantes y supervisores. 

• Asistir a las reuniones que se programen por parte del supervisor designado por la Entidad, cuya 
asistencia no podrá ser delegable. 
Coordinador de servicios de vigilancia y seguridad privada en entidades pública y/o privadas.  

• Coordinación del personal 

• Consultor en Seguridad. 

• Las demás funciones inherentes al cargo que desempeñará, para garantizar el cumplimiento del objeto 
del contrato. 

 
Se expide la presente certificación a solicitud del interesado, el día 20 de Febrero de 2026. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
  
 
CAROL ANDREA GRANADA GOMEZ 
REPRESENTANTE LEGAL  
Dirección: Calle 48 No. 73-12 
Tel. 4101231 
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Tramitado y Proyectado por   HORACIO  TRILLOS PEREZ    

Revisado para firma por   JHON MAURICIO ROA MORENO  
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Resolución No. 20214440056737  

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
Centro de Información al Ciudadano: Calle 24ª No. 59 – 42 Torre 4 Piso 3  

Sede Administrativa: Avenida Calle 26 # 57-41 Torre 8 - Piso 11 
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www.supervigilancia.gov.co 

Por la cual se resuelve una solicitud de acreditación como CONSULTORA en seguridad 
privada a la señora SINDY SOLANGY CATALINA MONTOYA SAENZ  

 
 

EL SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA LA OPERACIÓN (E) DE LOS SERVICIOS 
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA  

 
En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley 356 

de 1994, Decreto 2355 de 2006, Decreto 1070 de 2015 y Decreto 2106 de 2019 
Resolución 20161000044697 de 2016 y 20193100061997 del 2019 

 
C O N S I D E R A N D O 

 
FUNDAMENTOS LEGALES Y CONSIDERACIONES 

  
De la competencia de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada  
  
Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus 
funciones, promueve el cumplimiento del Artículo 2 de la Constitución Política de 
Colombia. Son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad, promover la 
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes 
consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia 
pacífica y la vigencia de un orden justo. 
 
Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y 
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los 
particulares.” 
 
Que el Artículo 2 del Decreto Ley 356 de 1994, define los servicios de Vigilancia y 
Seguridad Privada así: “Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada: Para efectos del 
presente Decreto entiéndase por servicios de vigilancia y seguridad privada las 
actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organización pública o 
privada, desarrollen las personas naturales o jurídicas, tendientes a prevenir o detener 
perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los 
bienes propios o de terceros y la fabricación, instalación, comercialización y utilización de 
los equipos para la vigilancia y seguridad privada, blindajes y transporte con este mismo 
fin.” 
 
Que conforme al Artículo 3 del Decreto Ley 356 de 1994, establece como permiso de 
estado lo siguiente: “Permiso del Estado. Los servicios de vigilancia y seguridad 
privada, de que trata el artículo anterior, solamente podrán prestarse mediante la 
obtención de licencia o credencial expedida por la Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada, con base en potestad discrecional, orientada a proteger la seguridad 
ciudadana. La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con base en esa 
misma potestad, podrá suspender o cancelar la licencia o credencial expedida. 
 
Que el Artículo 7 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada ejercerá control, inspección y vigilancia sobre todas las 
personas naturales o jurídicas que desarrollen actividades de vigilancia y seguridad 
privada y sus usuarios, de conformidad con la ley. 
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Que es función de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir licencias 
de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de servicios de vigilancia y 
seguridad privada de conformidad con lo establecido en el Artículo 4° numeral 2 del 
Decreto 2355 de 2006. 
 
Que en virtud de lo dispuesto en el artículo 6º numeral 11 del Decreto 2355 del 2006, es 
función del Superintendente, delegar en los Superintendentes Delegados y el Secretario 
General la suscripción de Actos Administrativos, Resoluciones y demás funciones que 
permita un mejor desarrollo de los objetivos de la Superintendencia.    
 
Que el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolución No. 
20161000044697 de 2016 delegó en el Superintendente Delegado para la Operación el 
estudio, sustanciación y suscripción de los actos de trámite y definitivos de los asuntos 
expresamente facultados, a cargo de los grupos de Permisos de Estado Empresariales, 
Esquemas de Autoprotección, Consultoría y Capacitación.  
 
Que según lo dispuesto en el artículo 1, literal b, subliteral f, de la Resolución No. 
20161000044697 del 24 de junio de 2016, en concordancia con la resolución No. 
20193100061997 del 27 de junio de 2019, le corresponde al Grupo Consultoría y 
Capacitación bajo la supervisión y coordinación del Superintendente Delegado para la 
Operación de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, efectuar los estudios y 
conceptos sobre los aspectos relacionados con la Acreditación de guías, instructores 
caninos, consultores, asesores e investigadores en seguridad privada. 
 
De la solicitud: 

 

Que mediante radicado No.  20200151162 del 27 de Agosto de 2020, la señora SINDY 
SOLANGY CATALINA MONTOYA SAENZ identificada con la cédula de ciudadanía 
número 1.024.524.691, solicitó acreditación como CONSULTORA en seguridad privada. 
 

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO 
 

Que el artículo 62 del decreto Ley 356 de 1994 modificado por el  artículo 80 del Decreto 

Ley 2106 de 2019, establece los requisitos para obtener la credencial de Asesor, 

Consultor o Investigador de seguridad privada, a saber: “Las personas naturales que 
soliciten la credencial de asesor, consultor o investigador de seguridad privada, deberán 
presentar solicitud ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, indicando 
nombre, documento de identidad, domicilio, y modalidad del servicio y adjuntando hoja de 
vida, certificaciones académicas y laborales. PARÁGRAFO. La licencia de funcionamiento 
y la renovación de licencia de funcionamiento para los asesores, consultores e 
investigadores se expedirán a nivel nacional por el término de diez (10) años.” 
 
Que las personas naturales que deseen obtener la credencial (permiso de estado) como 
consultor, asesor, o investigador en seguridad privada, además de los requisitos 
establecidos en la norma antes transcrita deberá en todo caso acreditar los requisitos 
establecidos en el literal a, b o c según aplique del artículo 2.6.1.1.3.3.24 del Decreto 1070 
de 2015, este último “por el cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Defensa”. 
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Que de conformidad con la solicitud allegada por la señora SINDY SOLANGY CATALINA 
MONTOYA SÁENZ, los requisitos a cumplir son los siguientes:  
 
Artículo 2.6.1.1.3.3.24 literal A: 
 

1. Ser oficial superior de la Fuerza Pública en retiro y postgrado en áreas de la 
seguridad o la defensa. 

2. Título de formación universitaria o ser oficial Superior de la Fuerza Pública en retiro 
y dos (2)  años de experiencia en cargos administrativos u operativos en seguridad 
privada. 

3. Título de formación universitaria y postgrado en áreas de seguridad privada o 
seguridad integral. 

4. Experiencia específica o relacionada con el manejo de servicios de vigilancia y 
seguridad privada, en calidad de Jefe de Operaciones o Director de Seguridad por 
un tiempo no inferior a siete (7) años. 

5. Los ex funcionarios del Departamento Administrativo de Seguridad DAS que 
hubieren ejercido cargos por un periodo no inferior a tres (3) años como Director, 
Subdirector, Secretario General, Director General de Inteligencia, Director General 
Operativo y Subdirectores, Directores Seccionales y Subdirectores Seccionales y 
Director Técnico de Academia y Jefe de Oficina de Protección Especial. 

6. Las personas que acrediten título universitario como administrador policial 
conforme a la ley 1249 de 2008 y demás normas que la desarrollen o reglamenten. 

 

De conformidad con lo dispuesto con la norma antes transcrita, la señora SINDY 
SOLANGY CATALINA MONTOYA SÁENZ, aportó entre otros los siguientes documentos: 
formulario de acreditación como Consultor, Asesor, e Investigador en Seguridad Privada, 
guía o Instructor Canino en la que señala su intención de optar por la acreditación como 
Consultor (1fl), documento de identidad (1fl), hoja de vida simple (4fl), certificación 
expedida por la  empresa Covisur de Colombia Ltda, de fecha 27 de Agosto de 2020 en la 
que prestó  sus servicios como Coordinador de Medios Tecnológicos  desde el 4 de 
Diciembre de 2017 hasta la fecha de expedición de la misma certificación (1fl), Diploma 
emitido por la Fundación Universitaria Unipanamericana en el que le confirió el título de 
Administradora de Empresas(1fl). 
 

 
Que de acuerdo con lo establecido en el artículo 81 del Decreto Ley 356 de 1994 – 
Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada, a través de memorando interno No. 
20214440018663 del 11 de febrero de 2021, se solicitaron antecedentes judiciales, el cual 
fue atendido por el grupo de asesoría y coordinación interinstitucional GACIN mediante 
memorando de respuesta No. 20211500022083 del 19 de febrero de 2021 en el cual se 
informa que a la fecha en que se emite la respectiva respuesta a la consulta realizada, el 
peticionario no reporta antecedentes judiciales.    
 
Que el Superintendente Delegado para la Operación (E), conforme a lo establecido en el 
artículo 1°, literal B subliteral f, de la Resolución No. 20161000044697 del 24 de Junio de 
2016, y en uso de sus facultades orientadas a proteger la seguridad ciudadana, la 
confianza pública y en mérito de lo expuesto este Despacho, 
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SISTEMA GESTIÓN DE LA CALIDAD 
Código: FOR- GDO-330-013 
Fecha aprobación: 09/02/2021 
Versión: 17 
 

Resolución No. 20214440056737  

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
Centro de Información al Ciudadano: Calle 24ª No. 59 – 42 Torre 4 Piso 3  

Sede Administrativa: Avenida Calle 26 # 57-41 Torre 8 - Piso 11 
 PBX: (571) 3078038 Línea Gratuita Nacional: 01 8000 119703 

www.supervigilancia.gov.co 

R E S U E L V E 
 

ARTÍCULO PRIMERO: Conceder la acreditación como CONSULTORA en seguridad 
privada, por el término de diez (10) años a la señora SINDY SOLANGY CATALINA 
MONTOYA SAENZ, identificada con la cédula de ciudadanía número 1.024.524.691, 
según lo expuesto en la parte motiva. 
 

PARÁGRAFO: En ningún caso, la actividad de CONSULTOR, le permite prestar servicios 
como detective privado, ejercer labores de investigación judicial o realizar actividades de 
competencia de entidades estatales. 
 

ARTÍCULO SEGUNDO: La presente Resolución puede ser suspendida o cancelada en 
cualquier tiempo con fundamento en la potestad discrecional de que trata el artículo 3 del 
Decreto Ley 356 de 1994. 
 

ARTICULO TERCERO: Notifíquese el presente acto administrativo a la señora SINDY 
SOLANGY CATALINA MONTOYA SAENZ, identificada con la cédula de ciudadanía 
número 1.024.524.691 o a su apoderado, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 
4 del Decreto 491 de 2020, en concordancia con la Circular Externa 20201300000155 del 
02 de abril de 2020. 
 
ARTÍCULO CUARTO:   Contra el presente acto administrativo,  procede   el   recurso   de 
reposición ante el Superintendente Delegado para la Operación de los Servicios de 
Vigilancia y Seguridad Privada (E), en los términos previstos en los artículos 76 y ss del 
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
 
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 
Dada en Bogotá D.C. 
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Firmado digitalmente: NESTOR BALCAZAR ROMERO

SUPERINTENDENTE DELEGADO PARA LA OPERACION ENCARGADO

Fecha firma: 23/07/2021 16:07:13 GMT-05:00

mailto:ssmontoyas@gmail.com


El Consejo Colombiano de Seguridad
Certifica que

SINDY SOLANGY MONTOYA SAENZ
identificado(a) con número de documento 1.024.524.691

Cursó y aprobó el proceso de formación como:

Auditor Interno en NTC18788:2018 Adopción idéntica por traducción de la norma
ISO18788:2015

Realizado del 08 de Julio al 09 de Septiembre de 2024 en Colombia, Colombia

Intensidad horaria: 40 horas

CVC.3046.368588.3711.2024-09-09



 

 

 

 

 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TÉRMINO INDEFINIDO 

 

 

DATOS DEL EMPLEADOR 

 

NOMBRE DEL EMPLEADOR:   COVISUR DE COLOMBIA LTDA 

NIT:      891.502.104-5 

DOMICILIO PRINCIPAL:   CALLE 48 # 73 12 

REPRESENTANTE LEGAL:   CAROL ANDREA GRANADA GÓMEZ 

CEDULA DE CIUDADANÍA:   52.828.346 DE BOGOTA. 

 

 

DATOS DE EL TRABAJADOR 

 

NOMBRES Y APELLIDOS:   MONTOYA SAENZ SINDY SOLANGY CATALINA  

CEDULA DE CIUDADANIA:   1.024.524.691 

FECHA DE INICIACIÓN:   03 DE DICIEMBRE DE 2018 

CARGO:      COORDINADOR DE CONTRATOS  

PAGADERO POR:    QUINCENAL 

CIUDAD:     BOGOTÁ, D. C. 

 

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas, identificados como aparece al 

pie de sus firmas, se ha celebrado el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A TÉRMINO 

INDEFINIDO, regido además por las siguientes Cláusulas: 

 

PRIMERA. OBJETO- EL TRABAJADOR pone al servicio de EL EMPLEADO toda su capacidad de trabajo 

y en forma exclusiva bajo continua subordinación y dependencia en las labores propias para el cumplimiento 

de las funciones propias, anexas y complementarias del cargo de COORDINADOR DE CONTRATOS, para el 

que fue contratado, obligándose a aceptar las ordenes que se le imparten, horarios y traslados, según las 

necesidades, ordenes o instrucciones impartidas por el EMPLEADOR ya sean de manera verbal o escrita, al ser 

este cargo, un cargo administrativo será regido bajo la normatividad de un cargo de dirección, manejo y 

confianza. Así mismo el TRABAJADOR realizará de forma exclusiva las funciones inherentes al cargo 

indicado arriba, así como la ejecución de las tareas ordinarias y anexas al mencionado cargo, de conformidad 

con los reglamentos, órdenes, manuales de funciones e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR, 

observando en su cumplimiento la diligencia y el cuidado necesarios. PARAGRAFO 1. Cuando por vínculos 

directos e indirectos o por contratos para desarrollar su objeto social EL EMPLEADOR necesite que dentro de 

sus instalaciones o fuera de ellas EL TRABAJADOR realice funciones para las que fue contratado, este queda 

obligado a hacerlo sin que por ello se trate de un vinculo distinto ni conlleve otra remuneración, entiéndase que 

corresponden al mismo contrato y pago convenidos. PARAGRAFO 2. EL TRABAJADOR por lo tanto deberá 

laborar no solamente para EL EMPLEADOR sino para cualquier sociedad o persona que este le indique por la 

única remuneración pactada dentro de este contrato o en las modificaciones del mismo sin salirse del objeto de 

este contrato, ya sean para Uniones Temporales o para las sociedades que las integren, entendiéndose que su 

único empleador es la empresa COVISUR DE COLOMBIA LTDA.  

 

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR- EL TRABAJADOR se compromete a cumplir con 

las siguientes obligaciones especiales: 1. Realizar personalmente la labor, en los términos estipulados; observar 

los preceptos del reglamento y acatar y cumplir las órdenes e instrucciones que de modo particular le imparta 

el EMPLEADOR o sus representantes. 2. Se compromete a realizar las funciones de Director y Representación 

de la sucursal en el lugar asignado para la ejecución de las funciones durante la vigencia del presente contrato 

3. No comunicar con terceros, salvo autorización expresa, las informaciones que tenga sobre su trabajo, 

especialmente las cosas que sean de naturaleza reservada o cuya divulgación pueda ocasionar perjuicios al 

empleador. 4. Conservar y restituir en buen estado, salvo el deterioro natural, los instrumentos y útiles que se 

le hayan asignado para el desarrollo de su trabajo. 5. Guardar rigurosamente la moral en las relaciones con sus 

superiores y compañeros. 6. Comunicar oportunamente al empleador las observaciones que estime conducentes 



 

 

 

 

 

a evitarle daños y perjuicios. 7. Prestar la colaboración posible en casos de siniestro o de riesgo inminente que 

afecten o amenacen las personas o las cosas de la empresa o establecimiento. 8. Seguir las recomendaciones 

medicas entregadas por el médico ocupacional. 9. Realizar las actividades tendientes a prevenir y mitigar el 

riesgo de accidentes y/o enfermedades laborales. 10. A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales 

a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante el vinculo laboral entre EL 

EMPLEADOR Y EL TRABAJADOR. 11. Debe portar su identificación como trabajador de COVISUR DE 

COLOMBIA LTDA., en todas las labores y tareas realizadas en el desarrollo de su actividad. 12. Guardar 

absoluta reserva, salvo autorización expresa de la empresa, de todas aquellas informaciones que lleguen a su 

conocimiento, en razón de su trabajo y que sean por naturaleza privadas. 13. Cuidar permanentemente los 

intereses de la empresa, actuando con espíritu de lealtad, colaboración y disciplina. 14. Dedicar la totalidad de 

su jornada de trabajo a cumplir a cabalidad con sus funciones. 15. Es obligación de EL TRABAJADOR en el 

desarrollo del objeto contratado tener un comportamiento intachable, guardando el debido respeto tanto para 

con sus superiores, compañeros de trabajo, clientes, usuarios y en general, con todas y cada una de las personas 

con las cuales tenga contacto en el ejercicio de sus funciones obrando con espíritu de colaboración en las tareas 

asignadas. 16. EL TRABAJADOR, se obliga a asistir puntualmente a todas las capacitaciones que dicte la 

compañía y a asistir puntualmente a las reuniones en la empresa a las cuales hubiere sido citado. 17.El 

TRABAJADOR debe mantener una excelente presentación personal con el vestido de labor (cuando aplique) y 

de acuerdo a las labores que deba realizar según el cargo que desempeñe. 18. El TRABAJADOR debe ser 

responsable en la racionalización, uso y la legal y correcta utilización de todos y cada uno de los elementos, 

datos e información entregados para el desempeño de sus funciones. 19. EL TRABAJADOR, debe reportar por 

sí o por indirecta persona, cualquier enfermedad o accidente profesional o común, a fin de tramitar la 

correspondiente incapacidad para su reporte y pago. 20. EL TRABAJADOR, debe ser verídico en todo caso, 

rendir informe verbal o escrito sobre la gestión realizada en el tiempo y periodicidad que el empleador le 

indique. 21. Se obliga a llevar un estricto control y custodia sobre los elementos que se encuentran a su cargo. 

22. EL TRABAJADOR, se compromete a restituir a la terminación del contrato, por cualquier motivo, todos 

los documentos, elementos y equipos entregados por EL EMPLEADOR para el desempeño de sus funciones. 

De no hacerlo deberá restituir, el valor en dinero de dichos elementos, el cual autoriza desde ya a descontar del 

valor de la liquidación final de prestaciones, bonificaciones, auxilios, comisiones e incentivos y demás pagos 

laborales y no laborales. 23. A pagar el valor comercial o el valor del arreglo de aquellos elementos relacionados 

con su trabajo, cuando en ellos ocurrieren daños o pérdidas no imputables al desgaste o uso natural o corriente, 

caso fortuito o fuerza mayor, el trabajador autoriza a que la suma adeudada se le descuente de su salario y/o de 

su liquidación final de prestaciones, comisiones, incentivos y bonificaciones y demás pagos laborales y no 

laborales; en caso de que la causa de daño o pérdida sea imputable a cualquiera de sus subalternos, si es del 

caso, tendrá derecho a solicitar que las consecuencias anteriormente enunciadas se trasladen al responsable, por 

escrito, siempre y cuando se pueda a juicio del EMPLEADOR, acreditar dicha situación y ello fuere posible. 

No obstante, su responsabilidad no acaba hasta que no se restituya o arreglen los instrumentos o equipos 

correspondientes. 24. A someterse a los exámenes médicos, pruebas y análisis de laboratorio o sanitarios que 

EL EMPLEADOR ordene en cualquier tiempo. 25. Efectuar las denuncias penales y querellas correspondientes 

ante la autoridad competente, en aquellos eventos en que le conste o tenga conocimiento de actuaciones ilícitas 

tanto de su personal a cargo como de cualquier empleado o contratista. 26. EL TRABAJADOR se obliga a 

cumplir con todas y cada una de las funciones que han sido publicadas y/o comunicadas por EL EMPLEADOR 

mediante instructivo, memorando, comunicación, manual de funciones, documentos que hacen parte integral 

del presente contrato, de los cuales el TRABAJADOR acepta que conoce y su incumplimiento constituye justa 

causa para la terminación del presente contrato. 27. A la firma del presente contrato, EL TRABAJADOR 

autoriza expresamente a EL EMPLEADOR, a enviar mensajes mediante WhatsApp, mensajes de texto, recibir 

y realizar llamadas al teléfono de uso personal de EL TRABAJADOR. 28. EL TRABAJADOR, autoriza 

expresamente el descuento de aquellos dineros perdidos por EL EMPLEADOR, en ocasión a su labor, ya sea 

por descuido, omisión y/o negligencia, comprobada. 29. El TRABAJADOR, se obliga a asistir a las reuniones 

convocadas por el COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (COPASST), así 

como participar activamente en las investigaciones, tareas, actividades impartidas por el mismo. 30. El 

TRABAJADOR, se obliga a usar permanentemente los elementos de protección personal, suministrados por 

EL EMPLEADOR. 31. El TRABAJADOR, se obliga a utilizar adecuadamente los correos electrónicos 

corporativos suministrados por la compañía. 32. El TRABAJADOR mediante el presente contrato autoriza 

expresamente las imágenes y fotografías que le sean tomadas en el desarrollo de su cargo, en capacitaciones y 



 

 

 

 

 

otros, y autoriza que puedan ser usadas para promoción de la compañía ya sea en redes sociales,  páginas web, 

brochure, papelería publicitaria, entre otros.   33. El TRABAJADOR se obliga a colaborar en las campañas, 

capacitaciones y demás actividades que vayan enfocadas al cumplimiento de la política de medio ambiente y 

de seguridad y salud en el trabajo que desarrolle la compañía. 34. El TRABAJADOR se obliga a dar un 

adecuado uso al logo de la compañía y para lo cual se debe regir a la política de uso de logo que ésta le indique. 

35. El TRABAJADOR autoriza expresamente la grabación de imagen y de sonido en  los CCTV que la 

Compañía disponga en sus distintas sedes. PARÁGRAFO PRIMERO. PROHIBICIONES DEL 

TRABAJADOR. – Además de las prohibiciones estipuladas en el Art. 60 del Código Sustantivo de Trabajo, 

las partes estipulan las siguientes prohibiciones especiales a EL TRABAJADOR: 1. Sustraer de la compañía 

y/o puesto de trabajo los útiles, elementos y/o equipos dispuestos para el desarrollo de su labor. 2. Presentarse 

al trabajo en estado de embriaguez o bajo la influencia de narcóticos o drogas enervantes. 3. Conservar armas 

de cualquier clase en el sitio de trabajo. 4. Faltar al trabajo sin justa causa de impedimento o sin permiso del 

empleador. 5. Disminuir intencionalmente el ritmo de ejecución de trabajo, suspender labores, promover 

suspensiones intempestivas del trabajo. 6. Hacer colectas, rifas y suscripciones o cualquier clase de propaganda 

en los lugares de trabajo. 7. Usar los útiles o herramientas suministrados por el empleador en objetos distintos 

del trabajo del contratado. 8. Solicitar préstamos especiales o ayuda económica a los usuarios de EL 

EMPLEADOR aprovechándose de su cargo u oficio o aceptarles donaciones de cualquier clase sin la previa 

autorización escrita del empleador; 9. Autorizar o ejecutar sin ser de su competencia, operaciones que afecten 

los intereses de EL EMPLEADOR o negociar bienes y/o mercancías de EL EMPLEADOR en provecho 

propio. 10. Retener dinero o hacer efectivos cheques recibidos para EL EMPLEADOR, trabajadores y/o terceras 

personas vinculadas con la compañía; 11. Presentar cuentas de gastos ficticias. 12. Presentar  solicitud de pago 

de cuentas y no realizar el mismo, apoderándose de los dineros de EL EMPLEADOR. 13. Reportar como 

cumplidas visitas o tareas no efectuadas. 14. Cualquier actitud en los compromisos comerciales, personales o 

en las relaciones sociales, que pueda afectar en forma nociva la reputación de EL EMPLEADOR, 15. Retirar o 

permitir que retiren de las instalaciones donde funcione la empresa elementos, máquinas y útiles de propiedad 

de EL EMPLEADOR sin su autorización escrita, 16. extraer información confidencial relacionada con su 

departamento u otros departamentos de la compañía, 17. EL TRABAJADOR no podrá tomar fotos, copias de 

las minutas y/o documentos de la compañía a los cuales tenga acceso para conseguir algún beneficio de las 

mismas, la presente será causa justa para terminación de contrato, sin perjuicio de las acciones penales que la 

Compañía pueda iniciar. 18. EL TRABAJADOR, deberá informar cualquier anomalía o comportamiento 

inadecuado realizado por su personal a cargo y que pueda afectar al EMPLEADOR. 19. EL TRABAJADOR, 

no podrá solicitar beneficios y/o dadivas de ningún tipo al personal que tenga bajo su cargo. 20. Ingresar 

personal ajeno a la empresa o las instalaciones del cliente sin que haya autorización por escrito de su jefe 

inmediato. 21. Utilizar los medios de transporte que le sean suministrados para la ejecución de alguna función 

en actividades diferentes o personales. 22. Divulgar información de la compañía a terceros. 23. Usar el logo de 

la empresa para certificaciones o documentos diferentes a los que le sean autorizados. 24. Utilizar USB, CD´S 

u otros elementos de extracción de información en medio magnético.  PARAGRAFO SEGUNDO. - EL 

TRABAJADOR, se compromete a dar cumplimiento a las funciones y objetivos propuestos en el manual de 

funciones, el cual hace parte integra del presente contrato, el incumplimiento reiterativo de las funciones 

asignadas, serán causal de despido por justa causa.  

 

TERCERA. -NORMAS INTERNAS. EL TRABAJADOR manifiesta conocer y aceptar todas las normas 

contenidas en el Reglamento Interno de Trabajo, el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, el Programa 

de Salud Ocupacional, Manual de Funciones, Funciones Generales, Particulares y Especiales de su cargo, 

política integral del sistema de gestión, política de no alcohol, drogas y tabaquismo, en general las políticas 

entregadas por la compañía.  

 

CUARTA. REMUNERACIÓN: Por los servicios que preste EL TRABAJADOR, en desarrollo del presente 

contrato, el EMPLEADOR pagará NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($950.000), pagaderos mes 

vencido. Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneración de los descansos dominicales y festivos de 

que tratan los capítulos I, II y III del título VII del C.S.T. Dicho monto podrá ser modificado por el 

EMPLEADOR sin necesidad de nuevo contrato, de tal manera que la(s) modificación(es) quede(n) 

incorporada(s) al presente contrato. En el evento en que el EMPLEADOR reconozca y pague por cualquier 

motivo bonificaciones, auxilios o incentivos extralegales, ocasionales o no, o por mera liberalidad se dará 



 

 

 

 

 

cumplimiento a lo previsto en los artículos 15 y 16 de la Ley 50 de 1990. Por lo tanto, las partes acuerdan que 

dichas bonificaciones, auxilios e incentivos no se tendrán en cuenta dentro de la base de liquidación para 

prestaciones, indemnizaciones, vacaciones o cualquier erogación laboral a cargo del EMPLEADOR y en favor 

del TRABAJADOR, que de conformidad con la ley deban pagarse con base en el salario, ni tampoco se tendrán 

en cuenta para pagos de seguridad social y parafiscales, EL TRABAJADOR, reconoce que su cargo es de 

dirección, manejo y confianza, por tanto quedan excluidos de la regulación sobre la jornada máxima legal de 

trabajo. PARAGRAFO PRIMERO. Las partes convienen expresamente y de conformidad con el Artículo 128 

del Código Sustantivo del Trabajo (Modificado por la Ley 50 de 1.990 Artículo 15°), que los pagos que reciba 

EL TRABAJADOR de EL EMPLEADOR distintos del salario pactado, tales como viáticos, auxilios o 

beneficios habituales y ocasionales acordados contractualmente y otorgados en forma extralegal, primas legales 

y extralegales, bonificaciones, rodamiento, auxilio de alimentación, auxilios legales y convencionales así como 

cualquier otra suma que no vaya directamente a remunerar el servicio contratado, no constituyen salario para 

efectos legales y convencionales, tales como los que se incluyeron en la Cláusula anterior. PARAGRAFO 

SEGUNDO. Cuando por causa emanada directa o indirectamente de la relación contractual existan 

obligaciones de tipo económico a cargo de EL TRABAJADOR y a favor de EL EMPLEADOR, éste procederá 

a efectuar las deducciones a que hubiere lugar en cualquier tiempo y, más concretamente, a la terminación del 

presente contrato, así lo autoriza desde ahora EL TRABAJADOR, entendiendo expresamente las partes que la 

presente autorización cumple con las condiciones de orden escrita previa, aplicable para cada caso.  

 

QUINTA. JORNADA LABORAL. EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada ordinaria y dentro de 

las horas señaladas por EL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo estime 

conveniente. PARAGRAFO PRIMERO. Si por cualquier circunstancia EL TRABAJADOR prestare su 

servicio en día dominical o festivo, no tendrá derecho a sobre remuneración alguna, si tal trabajo no hubiere 

sido autorizado por EL EMPELADOR, previamente y por escrito, EL TRABAJADOR, reconoce que su cargo 

es dirección, manejo y confianza, por tanto, queda excluido de la regulación sobre la jornada máxima legal de 

trabajo.  

 

SEXTA. ELEMENTOS DE OFICINA. EL TRABAJADOR se obliga a cuidar los implementos, equipos e 

instrumentos recibidos, tales como vehículos automotores, bicicletas, motocicletas, computadores portátiles y/o 

de escritorio, teléfonos celulares, equipos de radiocomunicación, impresoras (etc.), o aquellos que se le asignen. 

En caso de daños o deterioros distintos a los derivados del uso normal o de la acción del tiempo y que fueren 

imputables al mal uso de la instrumentación o a su propia culpa, deberá efectuar oportunamente y por su cuenta 

las reparaciones o sustituciones necesarias. En caso de pérdida de instrumentos imputable a él, deberá restituir 

un instrumento de idéntica calidad o en su defecto deberá pagar el valor comercial actual del instrumento y/o 

aparato. En caso de que la causa de daño o pérdida sea imputable a cualquiera de sus subalternos, si es del caso, 

tendrá derecho a solicitar que las consecuencias anteriormente enunciadas se trasladen al responsable, por 

escrito siempre y cuando se pueda acreditar dicha situación. No obstante, su responsabilidad no acaba hasta que 

no se restituya o arreglen los instrumentos correspondientes. En caso que en prestación del servicio le realicen 

comparendos de tránsito y que sean atribuibles a violación de normas por parte del conductor, éste deberá 

realizar el pago del 100% de la infracción. PARAGRAFO PRIMERO: DESCUENTO POR NOMINA EL 

TRABAJADOR autoriza mediante la suscripción de este documento que le sea descontado por nómina, de su 

salario mensual o de la liquidación de sus prestaciones sociales o de cualquier especie de incentivo, bonificación 

auxilio o pagos laborales y no laborales, el valor comercial actualizado del instrumento o equipo o el valor de 

su arreglo, o el valor de los comparendos que le hayan realizado por violación a normas de tránsito que sean 

responsabilidad de TRABAJADOR, en caso de llegarse a configurar alguna de las situaciones anteriormente 

previstas.  

 

SEPTIMA. CAUSAS DE TERMINACIÓN. Además de las causas contenidas en el artículo 62 y 63 del 

código Sustantivo de Trabajo, serán causas justas para dar por terminado el contrato las señaladas en la 

legislación laboral, las enumeradas a lo largo del contrato de trabajo, la violación de las obligaciones y 

prohibiciones  y las indicadas como causales de despido señaladas en el Reglamento Interno de Trabajo del 

EMPLEADOR, la violación por parte de EL TRABAJADOR a cualquiera de las reglas internas de EL 

EMPLEADOR según la Cláusula Tercera del presente contrato y además los hechos que a continuación se 

enumeran, que las partes convienen considerar como constitutivos de faltas con gravedad suficiente para dar 



 

 

 

 

 

por terminado el contrato de Trabajo unilateralmente y sin necesidad de preaviso alguno por parte del 

empleador. 1) Cuando EL TRABAJADOR se niegue a aceptar cualquier traslado de lugar de trabajo o forma 

de laborar que sea decidido por EL EMPLEADOR, siempre y cuando con el mismo no haya desmejora de las 

condiciones laborales. 2) Cuando injustificadamente EL TRABAJADOR se niegue a aceptar el cambio de oficio 

que decida EL EMPLEADOR, siempre y cuando con el mismo no haya desmejora de las condiciones laborales. 

3) El abandono sin permiso previo del puesto de trabajo cuando deba permanecer en él. 4) La ejecución por 

parte de EL TRABAJADOR de las labores remuneradas al servicio de terceros sin la autorización previa, 

expresa y por escrito de EL EMPLEADOR. 5) El retardo hasta de QUINCE (15) MINUTOS en la hora de 

entrada al trabajo sin excusa suficiente, por tercera vez. 6) La falta total del trabajador en la jornada laboral, sin 

excusa suficiente, por tercera vez. 7) La falta total del trabajador a sus labores durante el día sin excusa 

suficiente, por primera vez. 8)  Cualquier falta a la ética profesional a juicio de EL EMPLEADOR.  9) Las faltas 

de respeto o el maltratamiento de obra contra sus compañeros de trabajo, contra los clientes del EMPLEADOR 

o visitantes, dentro o fuera de los lugares y horas de trabajo. 10) Presentarse al trabajo en estado de embriaguez 

o enervamiento por cualquier clase de bebida o droga, así como el tomar bebidas alcohólicas o consumir drogas 

alucinógenas en el lugar de trabajo aún por primera vez. 11) El hecho de penetrar directamente, permitir o 

facilitar el acceso de terceros a las dependencias del EMPLEADOR, sin autorización y por razones ajenas al 

desarrollo de sus funciones. 12) Cualquier ocultamiento de hechos o información que directa o indirectamente 

causen o puedan causar perjuicios a EL EMPLEADOR. 13) Las sustracciones o el uso en provecho propio o 

ajeno, así como la pérdida de cualquiera de los instrumentos, herramientas, equipos, armas, municiones, 

vehículos y demás elementos que EL EMPLEADOR haya puesto a su disposición o cuidado para la ejecución 

su labor. 14) Incurrir en actos de negligencia, descuido u omisión en la ejecución de la labor. 15) Utilizar 

inadecuadamente las credenciales e identificaciones suministradas por EL EMPLEADOR, cederlas o 

entregarlas a otras personas ya que estas son personales e intransferibles. 16) La acumulación en la hoja de vida 

de tres (3) medidas disciplinarias escritas impuestas por incumplimiento de las obligaciones y/o funciones para 

las cuales fue contratado. 17) La solicitud o recibo de dinero o cualquier otra especie de remuneración o 

gratificación, aún por primera vez, que haga el TRABAJADOR por la prestación del servicio a que está 

obligado. 18) Solicitar y/o Recibir dadivas de sus compañeros, subordinados y/o superiores a cambio de 

beneficios personales. 19) Incurrir en alguna conducta, por acción u omisión, que haga que EL EMPLEADOR 

sea objeto de sanción, amonestación o llamado de atención por parte de los contratantes o alguna entidad pública 

o administrativa. 20) La negativa injustificada a practicarse exámenes médicos, pruebas, análisis de laboratorio 

o sanitarios ordenados por la empresa. 21) La inasistencia injustificada a los planes y programas de capacitación 

que determine EL EMPLEADOR, o la no aprobación de los mismos. 22) El no reportar al EMPLEADOR, por 

si o por indirecta persona, cualquier enfermedad o accidente profesional o común, a fin de tramitar la 

correspondiente incapacidad; 23) No efectuar las denuncias penales y querellas correspondientes ante las 

autoridades competentes en aquellos eventos en que tenga conocimiento de actuaciones ilícitas. 24) La 

divulgación de hechos o informes conocidos en el desarrollo de su trabajo que puedan causar perjuicios al 

empleador. 25) El descuido de EL TRABAJADOR de su puesto o lugar de trabajo, mal trato, inadecuada 

operación de los equipos, herramientas, utensilios, uso inadecuado de los equipos de cómputo con acceso a 

internet, el no portar adecuadamente cualquier elemento entregado por EL EMPLEADOR para el desarrollo de 

sus funciones, aún por primera vez. 26) No aportar la documentación que le sea requerida por EL 

EMPLEADOR 27) El incumplimiento así sea leve de las obligaciones y prohibiciones establecidas en el 

Reglamento Interno de Trabajo, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, Decálogo de Seguridad con 

Armas de Fuego y demás normas internas establecidas por la compañía. 28) Entregar información falsa o 

incompleta sobre la labor realizada en su jornada laboral. 29) El TRABAJADOR tiene prohibido utilizar 

documentos, formatos, logotipos, talonarios, minutas, membretes de la compañía, para fines personales ni para 

alterar información mucho menos consignar información que no corresponda con la realidad para obtener un 

provecho ilícito o indebido, ni para presentarlo ante terceros para obtener beneficios, so pena de las acciones 

legales a que haya lugar. 30) Cualquier fuga de información hacia terceros. 31) Adulterar o alterar el contenido 

de información, de documentos o firmas tanto suyas como de sus subalternos.  PARAGRAFO PRIMERO. 

Además de las causales de terminación del contrato ya expresadas en este contrato, tanto EL EMPLEADOR 

como EL TRABAJADOR acuerdan en forma especial, que a pesar de que el presente contrato es por termino 

indefinido se podrá dar por terminado por mutuo acuerdo de las partes, y así lo pactan y dejan establecido 

expresamente, cuando surjan los siguientes eventos: a) Fuerza mayor o caso fortuito;  b) Huelga o paros de las 

fuerzas laborales de la empresa contratante;  c)  Cualesquiera otro suceso que impida el normal desarrollo de 



 

 

 

 

 

las relaciones contractuales; si esta suspensión se hace indefinida, las partes convienen expresamente que el 

contrato termina por mutuo acuerdo de las mismas.  

 

NOVENA. CLAUSULA DE EXCLUSIVIDAD: EL TRABAJADOR  se compromete a que durante la 

relación laboral con el EMPLEADOR no realizara ningún tipo de labor relacionada con el cargo mucho menos 

por sus labores conexas, para el cual fue contratado con ninguna otra empresa en todo el territorio Colombiano, 

ni trabajar por cuenta propia, entiéndase con ello Asesorías, Consultorías e investigaciones, ni de manera 

permanente ni ocasional, tampoco podrá colaborar con fundaciones ni ONG en relación con el trabajo asignado 

en esta empresa. 

 

DÉCIMA.- EL TRABAJADOR se compromete a cumplir con las políticas de manejo de información 

estipuladas por la compañía, así como a cumplir con las directrices en cuanto al uso de quipos y medios de 

computo, que se encuentran entre otros las siguientes; se encuentra prohibida el ingreso a redes sociales como 

Twitter, Facebook, Instagram, entre otras, es prohibido el uso de memorias USB, es prohibido hacer descargas 

de archivos ejecutables, se prohíbe el ingreso a páginas de descarga de software, se prohíbe instalación de 

software, es prohibido descargar música y/o traer música y videos en cualquier medio externo, se prohíbe 

cambiar configuraciones del equipo, se prohíbe imprimir documentos externos a las actividades propias de la 

empresa, según acuerdo de confidencialidad y políticas internas de la compañía, el incumplimiento a estos 

acuerdos será causal de despido justificado.  

 

DÉCIMA PRIMERA.— CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: La información, que le haya sido 

confiada o que conozca el TRABAJADOR, del EMPLEADOR, del personal vinculado a ella, y/o de cualquier 

otra empresa usuaria o programa vinculado a la actividad ejecutada en desarrollo del objeto contratado y de 

cuyo uso indebido pueden generarse consecuencias comerciales - técnicas o de cualquier carácter para los 

mismos, será confidencial; por tanto, EL TRABAJADOR, conoce y acepta que está obligado a no revelar, 

difundir, comentar, analizar, evaluar, copiar, distribuir o realizar un uso diferente del previsto en esta cláusula, 

ni utilizará dicha información para el ejercicio de su propia actividad, ni la duplicará o compartirá con terceras 

personas la información que reciba en virtud de su labor, especialmente sobre las cosas que sean de naturaleza 

reservada o cuya divulgación pueda ocasionar perjuicios AL EMPLEADOR, salvo autorización previa y escrita 

de EL EMPLEADOR; mucho menos realizar espionaje sobre los documentos o asuntos sometidos a secreto o 

reserva, realizar divulgaciones ó utilización de información para sí o para terceras personas sobre reserva 

industrial, comercial, estrategia comercial, so pena de incumplir el presente contrato e independientemente de 

la decisión frente a su vinculación por responsabilidad laboral; todo ello será sin perjuicio de las sanciones 

legales que la ley contempla.  Así mismo EL TRABAJADOR guardará absoluta confidencialidad acerca de los 

servicios, productos, esquemas de seguridad, su implementación y demás información tanto del EMPLEADOR 

como de sus relaciones comerciales y contractuales con cualquiera de los clientes, empresas usuarias, ó de las 

Organizaciones e Instituciones que en virtud del presente contrato o por sus obligaciones deba contactar, que 

en virtud del presente contrato se le sea confiada o conozca PARÁGRAFO. También el TRABAJADOR se 

compromete con el EMPLEADOR a no comunicar con terceros, salvo la autorización expresa, las 

informaciones que tenga sobre su trabajo, especialmente sobre las cosas que sean de naturaleza reservada o 

cuya divulgación pueda ocasionar perjuicios al EMPLEADOR. La violación de esta cláusula es motivo de la 

finalización de la relación laboral por justa causa. Esta cláusula se entiende vigente durante el transcurso de la 

relación laboral y hasta tres (3) años posteriores a la fecha de la finalización de la relación laboral sin importar 

el motivo, todo ello será sin perjuicio de las sanciones legales en materia penal que la ley contempla.  

 

DÉCIMA SEGUNDA.-. EL TRABAJADOR acepta libremente y sin presión psicológica ni moral que se 

realice pruebas de confiabilidad, poligrafías ya sea preempleo y/o caso específico, visita domiciliaria y que se 

le investiguen antecedentes ante las autoridades competentes, cuando EL EMPLEADOR lo requiera o considere 

necesario. 

 

DECIMA TERCERA. -Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la jurisprudencia 

y será interpretado de buena fe y en consonancia con el Código Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en 

su artículo 1º, es lograr la justicia en las relaciones entre EMPLEADORES y TRABAJADORES dentro de un 

espíritu de coordinación económica y equilibrio social.  



 

 

 

 

 

 

DECIMA CUARTA. - El trabajador para todos los efectos legales y en especial para la aplicación del parágrafo 

1 del Artículo 29 de la ley 789 del 2002, norma que modificó el artículo 65 del C.S.T. se compromete a informar 

por escrito y de manera inmediata al EMPLEADOR cualquier cambio en su dirección de residencia teniéndose 

en todo caso como suya la última dirección registrada en su hoja de vida, así mismo se obliga a entregar 

información de contacto.  

 

El presente contrato deja sin valor ni efecto cualquier otro contrato verbal o escrito celebrado con anterioridad 

entre las mismas partes, si hay lugar. 

 

 

Se deja constancia que: 

 

La fecha de iniciación de labores es la del 03 Diciembre 2018. Cualquier modificación posterior requiere para 

su validez una adición firmada por ellas. 

 

EL TRABAJADOR ha recibido copia del contrato Para avalar todo lo estipulado se suscribe en Bogotá, D. C.,    

 

 

 

 

 

EL TRABAJADOR                              EL EMPLEADOR 

 

 

 

 

 

___________________________                    __________________________  

MONTOYA SAENZ SINDY SOLANGY CATALINA                  CAROL ANDREA GRANADA GOMEZ 

1.024.524.691                                                                                       NIT. 891.502.104-5 
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EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2026-02 30  X       $4.693.380 4% $187.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2026-01 30  X       $4.693.380 16% $751.000

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2026-01 30  X       $4.693.380  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2026-01 30  X       $4.693.380  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2026-01 30  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2026-01 30  X       $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2026-01 30  X       $4.693.380 4.35% $204.200

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2026-01 30  X       $4.693.380 4% $187.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2026-01 30         $4.412.924 4% $176.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-12 30         $4.412.924 16% $706.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-12 30         $4.412.924  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-12 30         $4.412.924  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-12 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-12 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-12 30         $4.412.924 4.35% $192.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-12 30         $4.412.924 4% $176.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-12 26         $3.824.534 4% $153.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-12 2         $287.527 0% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-12 2         $287.527 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 26         $3.824.534 16% $612.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 2         $287.527 16% $46.100

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 2         $287.527 16% $46.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-11 26         $3.824.534  $0     X  9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E       X   

    X9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E      X    

    X9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E       X   

   X  9495846203 1974993744 E   

  

9497497728 2060420240 E      X    

   X  9497497728 2060420240 E   

  

9497497728 2060420240 E      X    

   X  9497497728 2060420240 E   

  

9497497728 2060420240 E      X    

   X  9497497728 2060420240 E   

  

9497497728 2060420240 E      X    

   X  9497497728 2060420240 E   

  

9499146171 33666907 E      X    

   X  9499146171 33666907 E   

  

9499146171 33666907 E      X    

   X  9499146171 33666907 E   

  

9499146171 33666907 E      X    

   X  9499146171 33666907 E   

  

9499146171 33666907 E      X    

   X  9499146171 33666907 E   
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Certificado de Aportes

Se certifica que COMPAÑIA DE VIGILANCIA COVISUR DE COLOMBIA LTDA Y SU SIGLA COVISUR DE COLOMBIA LTDA identificado(a) con NI 891502104 realizó los 
siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para SINDY SOLANGY CATALINA MONTOYA SAENZ identificado(a) con CC 1024524691

Clave Planilla Clave Pago
Tipo 

Planilla
Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

IBC
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-11 2         $287.527  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-11 2         $287.527  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-11 26         $3.824.534  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-11 2         $287.527  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-11 2         $287.527  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-11 26         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-11 2         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-11 2         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-11 26         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-11 2         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-11 2         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 26         $3.824.534 4.35% $166.400

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 2         $287.527 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 2         $287.527 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 26         $3.824.534 4% $153.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 2         $287.527 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 2         $287.527 0% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 28         $4.118.729 4% $164.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-11 2    X     $194.169 4% $7.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-10 28         $4.118.729 16% $659.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-10 2    X     $194.169 16% $31.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-10 28         $4.118.729  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-10 2    X     $194.169  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-10 28         $4.118.729  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-10 2    X     $194.169  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-10 28         $0 0% $0     X  9494392270 1905844337 E   

  

9494392270 1905844337 E          

   X  9494392270 1905844337 E   

  

9494392270 1905844337 E          

   X  9494392270 1905844337 E   

  

9494392270 1905844337 E          

   X  9494392270 1905844337 E   

  

9494392270 1905844337 E          

   X  9494392270 1905844337 E   

  

9495846203 1974993744 E       X   

    X9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E      X    

    X9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E       X   

   X  9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E       X   

    X9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E      X    

    X9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E       X   

   X  9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E       X   

    X9495846203 1974993744 E   

  

9495846203 1974993744 E      X    

    X9495846203 1974993744 E   

9495846203 1974993744 E       X   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-10 2    X     $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-10 28         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-10 2    X     $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-10 28         $4.118.729 4.35% $179.200

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-10 2    X     $194.169 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-10 28         $4.118.729 4% $164.800

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-10 2    X     $194.169 0% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-10 30         $4.412.924 4% $176.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-09 30         $4.412.924 16% $706.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-09 30         $4.412.924  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-09 30         $4.412.924  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-09 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-09 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-09 30         $4.412.924 4.35% $192.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-09 30         $4.412.924 4% $176.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-09 30         $4.412.924 4% $176.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-08 30         $4.412.924 16% $706.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-08 30         $4.412.924  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-08 30         $4.412.924  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-08 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-08 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-08 30         $4.412.924 4.35% $192.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-08 30         $4.412.924 4% $176.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-08 30         $4.412.924 4% $176.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-07 30         $4.412.924 16% $706.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-07 30         $4.412.924  $0     X  9489974393 1676985292 E   

  

9489974393 1676985292 E      X    

   X  9489974393 1676985292 E   

  

9491347017 1746697031 E      X    

   X  9491347017 1746697031 E   

  

9491347017 1746697031 E      X    

   X  9491347017 1746697031 E   

  

9491347017 1746697031 E      X    

   X  9491347017 1746697031 E   

  

9491347017 1746697031 E      X    

   X  9491347017 1746697031 E   

  

9492848100 1822338023 E      X    

   X  9492848100 1822338023 E   

  

9492848100 1822338023 E      X    

   X  9492848100 1822338023 E   

  

9492848100 1822338023 E      X    

   X  9492848100 1822338023 E   

  

9492848100 1822338023 E      X    

   X  9492848100 1822338023 E   

  

9494392270 1905844337 E          

   X  9494392270 1905844337 E   

  

9494392270 1905844337 E          

   X  9494392270 1905844337 E   

  

9494392270 1905844337 E          

   X  9494392270 1905844337 E   

9494392270 1905844337 E          
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Certificado de Aportes

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-07 30         $4.412.924  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-07 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-07 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-07 30         $4.412.924 4.35% $192.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-07 30         $4.412.924 4% $176.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-07 30         $4.412.924 4% $176.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-06 30         $4.412.924 16% $706.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-06 30         $4.412.924  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-06 30         $4.412.924  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-06 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-06 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-06 30         $4.412.924 4.35% $192.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-06 30         $4.412.924 4% $176.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-06 30         $4.412.924 4% $176.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-05 30         $4.412.924 16% $706.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-05 30         $4.412.924  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-05 30         $4.412.924  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-05 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-05 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-05 30         $4.412.924 4.35% $192.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-05 30         $4.412.924 4% $176.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-05 30         $4.412.924 4% $176.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-04 30         $4.412.924 16% $706.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-04 30         $4.412.924  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-04 30         $4.412.924  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-04 30         $0 0% $0     X  9485675981 1458880936 E   

  

9485675981 1458880936 E      X    

   X  9485675981 1458880936 E   

  

9485675981 1458880936 E      X    

   X  9485675981 1458880936 E   

  

9487111250 1530100491 E      X    

   X  9487111250 1530100491 E   

  

9487111250 1530100491 E      X    

   X  9487111250 1530100491 E   

  

9487111250 1530100491 E      X    

   X  9487111250 1530100491 E   

  

9487111250 1530100491 E      X    

   X  9487111250 1530100491 E   

  

9488179854 1597680189 E      X    

   X  9488179854 1597680189 E   

  

9488179854 1597680189 E      X    

   X  9488179854 1597680189 E   

  

9488179854 1597680189 E      X    

   X  9488179854 1597680189 E   

  

9488179854 1597680189 E      X    

   X  9488179854 1597680189 E   

  

9489974393 1676985292 E      X    

   X  9489974393 1676985292 E   

  

9489974393 1676985292 E      X    

   X  9489974393 1676985292 E   

9489974393 1676985292 E      X    
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-04 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-04 30         $4.412.924 4.35% $192.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-04 30         $4.412.924 4% $176.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-04 30         $4.412.924 4% $176.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-03 30         $4.412.924 16% $706.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-03 30         $4.412.924  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-03 30         $4.412.924  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-03 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-03 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-03 30         $4.412.924 4.35% $192.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-03 30         $4.412.924 4% $176.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-03 30         $4.412.924 4% $176.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-02 30         $4.412.924 16% $706.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-02 30         $4.412.924  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-02 30         $4.412.924  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-02 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-02 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-02 30         $4.412.924 4.35% $192.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-02 30         $4.412.924 4% $176.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-02 21  X       $3.089.047 4% $123.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-02 9         $1.078.800 4% $43.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-01 21  X       $3.089.047 16% $494.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-01 9         $1.078.800 16% $172.700

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 21  X       $3.089.047  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2025-01 9         $1.078.800  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-01 21  X       $3.089.047  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2025-01 9         $1.078.800  $0

  

9481330333 1243174145 E         X

   X  9481330333 1243174145 E   

  

9481330333 1243174145 E         X

   X  9481330333 1243174145 E   

  

9481330333 1243174145 E         X

   X  9481330333 1243174145 E   

  

9481330333 1243174145 E         X

   X  9481330333 1243174145 E   

  

9482690296 1311117517 E      X    

   X  9482690296 1311117517 E   

  

9482690296 1311117517 E      X    

   X  9482690296 1311117517 E   

  

9482690296 1311117517 E      X    

   X  9482690296 1311117517 E   

  

9482690296 1311117517 E      X    

   X  9482690296 1311117517 E   

  

9484015369 1382520636 E      X    

   X  9484015369 1382520636 E   

  

9484015369 1382520636 E      X    

   X  9484015369 1382520636 E   

  

9484015369 1382520636 E      X    

   X  9484015369 1382520636 E   

  

9484015369 1382520636 E      X    

   X  9484015369 1382520636 E   

  

9485675981 1458880936 E      X    

   X  9485675981 1458880936 E   

9485675981 1458880936 E      X    
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 21  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2025-01 9         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-01 21  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2025-01 9         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-01 21  X       $3.089.047 4.35% $134.400

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-01 9         $1.078.800 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-01 21  X       $4.265.826 4% $170.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-01 9         $1.078.800 4% $43.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2025-01 30         $3.596.000 4% $143.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-12 30         $3.596.000 16% $575.400

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-12 30         $3.596.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-12 30         $3.596.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-12 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-12 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-12 30         $3.596.000 4.35% $156.500

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-12 30         $3.596.000 4% $143.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-12 30         $3.596.000 4% $143.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-11 30         $3.596.000 16% $575.400

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-11 30         $3.596.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-11 30         $3.596.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-11 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-11 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-11 30         $3.596.000 4.35% $156.500

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-11 30         $3.596.000 4% $143.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-11 20         $2.397.333 4% $95.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-11 10    X     $725.956 4% $29.100

  

9476878501 1029574624 E          

   X  9476878501 1029574624 E   

  

9478429343 1097146817 E          

     9478429343 1097146817 E   

  

9478429343 1097146817 E          

     9478429343 1097146817 E   

  

9478429343 1097146817 E          

     9478429343 1097146817 E   

  

9478429343 1097146817 E          

     9478429343 1097146817 E   

  

9479848741 1170647354 E          

     9479848741 1170647354 E   

  

9479848741 1170647354 E          

     9479848741 1170647354 E   

  

9479848741 1170647354 E          

     9479848741 1170647354 E   

  

9479848741 1170647354 E          

     9479848741 1170647354 E   

  

9481330333 1243174145 E         X

   X  9481330333 1243174145 E   

  

9481330333 1243174145 E         X

   X  9481330333 1243174145 E   

  

9481330333 1243174145 E         X

   X  9481330333 1243174145 E   

  

9481330333 1243174145 E         X

   X  9481330333 1243174145 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-10 20         $2.397.333 16% $383.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-10 10    X     $725.956 16% $116.200

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-10 20         $2.397.333  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-10 10    X     $725.956  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-10 20         $2.397.333  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-10 10    X     $725.956  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-10 20         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-10 10    X     $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-10 20         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-10 10    X     $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-10 20         $2.397.333 4.35% $104.300

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-10 10    X     $725.956 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-10 20         $2.397.333 4% $95.900

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-10 10    X     $725.956 0% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-10 30         $3.596.000 4% $143.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-09 30         $3.596.000 16% $575.400

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-09 30         $3.596.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-09 30         $3.596.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-09 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-09 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-09 30         $3.596.000 4.35% $156.500

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-09 30         $3.596.000 4% $143.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-09 30         $3.596.000 4% $143.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-08 30         $3.596.000 16% $575.400

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-08 30         $3.596.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-08 30         $3.596.000  $0

  

9472618825 888684483 E          

     9472618825 888684483 E   

  

9472618825 888684483 E          

     9472618825 888684483 E   

  

9474520276 954534684 E          

     9474520276 954534684 E   

  

9474520276 954534684 E          

     9474520276 954534684 E   

  

9474520276 954534684 E          

     9474520276 954534684 E   

  

9474520276 954534684 E          

     9474520276 954534684 E   

  

9476878501 1029574624 E          

   X  9476878501 1029574624 E   

  

9476878501 1029574624 E          

   X  9476878501 1029574624 E   

  

9476878501 1029574624 E          

   X  9476878501 1029574624 E   

  

9476878501 1029574624 E          

   X  9476878501 1029574624 E   

  

9476878501 1029574624 E          

   X  9476878501 1029574624 E   

  

9476878501 1029574624 E          

   X  9476878501 1029574624 E   

  

9476878501 1029574624 E          

   X  9476878501 1029574624 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-08 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-08 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-08 30         $3.596.000 4.35% $156.500

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-08 30         $3.596.000 4% $143.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-08 30         $3.596.000 4% $143.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-07 30         $3.596.000 16% $575.400

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-07 30         $3.596.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-07 30         $3.596.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-07 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-07 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-07 30         $3.596.000 4.35% $156.500

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-07 30         $3.596.000 4% $143.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-07 30         $3.178.252 4% $127.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-06 30         $3.178.252 16% $508.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-06 30         $3.178.252  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-06 30         $3.178.252  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-06 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-06 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-06 30         $3.178.252 4.35% $138.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-06 30         $3.178.252 4% $127.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-06 21         $2.517.200 4% $100.700

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-06 9         $667.432 4% $26.700

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-05 21         $2.517.200 16% $402.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-05 9         $667.432 16% $106.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-05 21         $2.517.200  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-05 9         $667.432  $0

  

9468254338 684323926 E         X

     9468254338 684323926 E   

  

9468254338 684323926 E         X

     9468254338 684323926 E   

  

9468254338 684323926 E         X

     9468254338 684323926 E   

  

9469577846 749641047 E      X    

   X  9469577846 749641047 E   

  

9469577846 749641047 E      X    

   X  9469577846 749641047 E   

  

9469577846 749641047 E      X    

   X  9469577846 749641047 E   

  

9469577846 749641047 E      X    

   X  9469577846 749641047 E   

  

9470972007 818687261 E      X    

   X  9470972007 818687261 E   

  

9470972007 818687261 E      X    

   X  9470972007 818687261 E   

  

9470972007 818687261 E      X    

   X  9470972007 818687261 E   

  

9470972007 818687261 E      X    

   X  9470972007 818687261 E   

  

9472618825 888684483 E          

     9472618825 888684483 E   

  

9472618825 888684483 E          

     9472618825 888684483 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-05 21         $2.517.200  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-05 9         $667.432  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-05 21         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-05 9         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-05 21         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-05 9         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-05 21         $2.517.200 4.35% $109.500

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-05 9         $667.432 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-05 21         $2.517.200 4% $100.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-05 9         $667.432 4% $26.700

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-05 21         $2.224.775 4% $89.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-05 9         $953.475 4% $38.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-04 21         $2.224.775 16% $356.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-04 9         $953.475 16% $152.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-04 21         $2.224.775  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-04 9         $953.475  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-04 21         $2.224.775  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-04 9         $953.475  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-04 21         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-04 9         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-04 21         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-04 9         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-04 21         $2.224.775 4.35% $96.800

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-04 9         $953.475 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-04 21         $2.224.775 4% $89.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-04 9         $953.475 4% $38.200

  

9466704743 616687569 E         X

     9466704743 616687569 E   

  

9466704743 616687569 E         X

     9466704743 616687569 E   

  

9466704743 616687569 E         X

     9466704743 616687569 E   

  

9466704743 616687569 E         X

     9466704743 616687569 E   

  

9466704743 616687569 E         X

     9466704743 616687569 E   

  

9466704743 616687569 E         X

     9466704743 616687569 E   

  

9466704743 616687569 E         X

     9466704743 616687569 E   

  

9466704743 616687569 E         X

     9466704743 616687569 E   

  

9468254338 684323926 E         X

     9468254338 684323926 E   

  

9468254338 684323926 E         X

     9468254338 684323926 E   

  

9468254338 684323926 E         X

     9468254338 684323926 E   

  

9468254338 684323926 E         X

     9468254338 684323926 E   

  

9468254338 684323926 E         X

     9468254338 684323926 E   
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Certificado de Aportes

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-04 30         $3.178.251 4% $127.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-03 30         $3.178.251 16% $508.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-03 30         $3.178.251  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-03 30         $3.178.251  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-03 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-03 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-03 30         $3.178.251 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-03 30         $3.178.251 4% $127.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-03 1         $43.334 4% $1.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-03 29         $3.072.309 4% $122.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-02 1         $43.334 16% $7.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-02 29         $3.072.309 16% $491.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-02 1         $43.334  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-02 29         $3.072.309  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-02 1         $43.334  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-02 29         $3.072.309  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-02 1         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-02 29         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-02 1         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-02 29         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-02 1         $43.334 4.35% $1.900

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-02 29         $3.072.309 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-02 1         $3.178.250 4% $127.200

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-02 29         $3.072.309 4% $122.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-02 30         $3.178.251 4% $127.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-01 30         $3.178.251 16% $508.600

X  

9462592041 432895251 E        X  

     9462592041 432895251 E   

  

9463824717 486884146 E        X  

   X  9463824717 486884146 E   

  

9463824717 486884146 E        X  

   X  9463824717 486884146 E   

  

9463824717 486884146 E        X  

   X  9463824717 486884146 E   

  

9463824717 486884146 E        X  

   X  9463824717 486884146 E   

  

9463824717 486884146 E        X  

   X  9463824717 486884146 E   

  

9463824717 486884146 E        X  

   X  9463824717 486884146 E   

  

9463824717 486884146 E        X  

   X  9463824717 486884146 E   

  

9463824717 486884146 E        X  

   X  9463824717 486884146 E   

X  

9465283017 550501906 E        X  

     9465283017 550501906 E   

X  

9465283017 550501906 E        X  

     9465283017 550501906 E   

X  

9465283017 550501906 E        X  

     9465283017 550501906 E   

X  

9465283017 550501906 E        X  

     9465283017 550501906 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2024-01 30         $3.178.251  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2024-01 30         $3.178.251  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2024-01 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2024-01 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-01 30         $3.178.251 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-01 30         $3.178.251 4% $127.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-01 17         $1.607.039 4% $64.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2024-01 13         $1.228.912 4% $49.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-12 17         $1.607.039 16% $257.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-12 13         $1.228.912 16% $196.700

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-12 17         $1.607.039  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-12 13         $1.228.912  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-12 17         $1.607.039  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-12 13         $1.228.912  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-12 17         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-12 13         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-12 17         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-12 13         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-12 17         $1.607.039 4.35% $70.000

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-12 13         $1.228.912 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-12 17         $2.835.951 4% $113.500

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-12 13         $1.228.912 4% $49.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-12 29         $2.741.420 4% $109.700

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-12 1         $94.532 4% $3.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-11 29         $2.741.420 16% $438.700

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-11 1         $94.532 16% $15.200

  

9460001834 316998356 E         L

   X  9460001834 316998356 E   

  

9460001834 316998356 E         L

   X  9460001834 316998356 E   

  

9461102295 376673867 E        X  

   X  9461102295 376673867 E   

  

9461102295 376673867 E        X  

   X  9461102295 376673867 E   

  

9461102295 376673867 E        X  

   X  9461102295 376673867 E   

  

9461102295 376673867 E        X  

   X  9461102295 376673867 E   

  

9461102295 376673867 E        X  

   X  9461102295 376673867 E   

  

9461102295 376673867 E        X  

   X  9461102295 376673867 E   

  

9461102295 376673867 E        X  

   X  9461102295 376673867 E   

  

9461102295 376673867 E        X  

   X  9461102295 376673867 E   

X  

9462592041 432895251 E        X  

     9462592041 432895251 E   

X  

9462592041 432895251 E        X  

     9462592041 432895251 E   

X  

9462592041 432895251 E        X  

     9462592041 432895251 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-11 29         $2.741.420  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-11 1         $94.532  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-11 29         $2.741.420  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-11 1         $94.532  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-11 29         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-11 1         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-11 29         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-11 1         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-11 29         $2.741.420 4.35% $119.300

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-11 1         $94.532 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-11 29         $2.741.420 4% $109.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-11 1         $94.532 4% $3.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-11 30         $2.835.952 4% $113.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-10 30         $2.835.952 16% $453.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-10 30         $2.835.952  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-10 30         $2.835.952  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-10 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-10 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-10 30         $2.835.952 4.35% $123.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-10 30         $2.835.952 4% $113.500

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-10 30         $2.835.952 4% $113.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-09 30         $2.835.952 16% $453.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-09 30         $2.835.952  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-09 30         $2.835.952  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-09 30         $0 0% $0       9457223226 196230084 E   

  

9457223226 196230084 E          

     9457223226 196230084 E   

  

9457223226 196230084 E          

     9457223226 196230084 E   

  

9458570434 254633921 E          

     9458570434 254633921 E   

  

9458570434 254633921 E          

     9458570434 254633921 E   

  

9458570434 254633921 E          

     9458570434 254633921 E   

  

9458570434 254633921 E          

     9458570434 254633921 E   

  

9460001834 316998356 E         L

   X  9460001834 316998356 E   

  

9460001834 316998356 E         L

   X  9460001834 316998356 E   

  

9460001834 316998356 E         L

   X  9460001834 316998356 E   

  

9460001834 316998356 E         L

   X  9460001834 316998356 E   

  

9460001834 316998356 E         L

   X  9460001834 316998356 E   

  

9460001834 316998356 E         L

   X  9460001834 316998356 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-09 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-09 30         $2.835.952 4.35% $123.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-09 30         $2.835.952 4% $113.500

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-09 25         $2.363.293 4% $94.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-09 5    X     $311.955 4% $12.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-08 25         $2.363.293 16% $378.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-08 5    X     $311.955 16% $50.000

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-08 25         $2.363.293  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-08 5    X     $311.955  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-08 25         $2.363.293  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-08 5    X     $311.955  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-08 25         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-08 5    X     $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-08 25         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-08 5    X     $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-08 25         $2.363.293 4.35% $102.900

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-08 5    X     $311.955 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-08 25         $2.363.293 4% $94.600

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-08 5    X     $311.955 0% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-08 30         $2.835.952 4% $113.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-07 30         $2.835.952 16% $453.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-07 30         $2.835.952  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-07 30         $2.835.952  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-07 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-07 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-07 30         $2.835.952 4.35% $123.400       9454592475 81433807 E   
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Certificado de Aportes

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-07 30         $2.835.952 4% $113.500

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-07 30         $2.835.952 4% $113.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-06 30         $2.835.952 16% $453.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-06 30         $2.835.952  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-06 30         $2.835.952  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-06 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-06 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-06 30         $2.835.952 4.35% $123.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-06 30         $2.835.952 4% $113.500

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-06 22         $2.079.699 4% $83.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-06 1         $94.532 0% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-06 7    X     $392.439 4% $15.700

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 22         $2.079.699 16% $332.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 1         $94.532 16% $15.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 7    X     $392.439 16% $62.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-05 22         $2.079.699  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-05 1         $94.532  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-05 7    X     $392.439  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-05 22         $2.079.699  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-05 1         $94.532  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-05 7    X     $392.439  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-05 22         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-05 1         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-05 7    X     $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-05 22         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-05 1         $0 0% $0      X9451778251 2115709017 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-05 7    X     $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 22         $2.079.699 4.35% $90.500

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 1         $94.532 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 7    X     $392.439 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 22         $1.323.444 4% $53.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 1         $94.532 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 7    X     $392.439 0% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-05 30         $2.835.952 4% $113.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-04 30         $2.835.952 16% $453.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-04 30         $2.835.952  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-04 30         $2.835.952  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-04 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-04 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-04 30         $2.835.952 4.35% $123.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-04 30         $2.835.952 4% $113.500

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-04 30         $2.835.952 4% $113.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-03 30         $2.835.952 16% $453.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-03 30         $2.835.952  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-03 30         $2.835.952  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-03 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-03 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-03 30         $2.835.952 4.35% $123.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-03 30         $2.835.952 4% $113.500

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-03 30         $2.835.952 4% $113.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-02 30         $2.835.952 16% $453.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-02 30         $2.835.952  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-02 30         $2.835.952  $0
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-02 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-02 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-02 30         $2.835.952 4.35% $123.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-02 30         $2.835.952 4% $113.500

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-02 24  X       $2.835.952 4% $113.500

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-02 6         $325.971 4% $13.100

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-01 24  X       $2.835.952 16% $453.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-01 6         $325.971 16% $52.200

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-01 24  X       $2.835.952  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2023-01 6         $325.971  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-01 24  X       $2.835.952  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2023-01 6         $325.971  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-01 24  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2023-01 6         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-01 24  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2023-01 6         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-01 24  X       $2.835.952 4.35% $123.400

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-01 6         $325.971 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-01 24  X       $2.835.952 4% $113.500

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-01 6         $325.971 4% $13.100

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-01 20         $1.629.858 4% $65.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2023-01 10         $782.822 4% $31.400

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-12 20         $1.629.858 16% $260.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-12 10         $782.822 16% $125.300

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-12 20         $1.629.858  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-12 10         $782.822  $0
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Certificado de Aportes

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-12 20         $1.629.858  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-12 10         $782.822  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-12 20         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-12 10         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-12 20         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-12 10         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-12 20         $1.629.858 4.35% $70.900

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-12 10         $782.822 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-12 20         $1.629.857 4% $65.200

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-12 10         $782.822 4% $31.400

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-12 28         $2.281.800 4% $91.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-12 2    X     $66.667 4% $2.700

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-11 28         $2.281.800 16% $365.100

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-11 2    X     $66.667 16% $10.700

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-11 28         $2.281.800  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-11 2    X     $66.667  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-11 28         $2.281.800  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-11 2    X     $66.667  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-11 28         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-11 2    X     $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-11 28         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-11 2    X     $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-11 28         $2.281.800 4.35% $99.300

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-11 2    X     $66.667 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-11 28         $2.281.800 4% $91.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-11 2    X     $66.667 0% $0
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Certificado de Aportes

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-11 30         $2.444.786 4% $97.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-10 30         $2.444.786 16% $391.200

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-10 30         $2.444.786  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-10 30         $2.444.786  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-10 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-10 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-10 30         $2.444.786 4.35% $106.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-10 30         $2.444.786 4% $97.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-10 30         $2.444.786 4% $97.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-09 30         $2.444.786 16% $391.200

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-09 30         $2.444.786  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-09 30         $2.444.786  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-09 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-09 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-09 30         $2.444.786 4.35% $106.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-09 30         $2.444.786 4% $97.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-09 30         $2.444.786 4% $97.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-08 30         $2.444.786 16% $391.200

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-08 30         $2.444.786  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-08 30         $2.444.786  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-08 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-08 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-08 30         $2.444.786 4.35% $106.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-08 30         $2.444.786 4% $97.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-08 30         $2.444.786 4% $97.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-07 30         $2.444.786 16% $391.200

  

9438319602 1583885418 E          

     9438319602 1583885418 E   

  

9439692420 1633887281 E          

     9439692420 1633887281 E   

  

9439692420 1633887281 E          

     9439692420 1633887281 E   

  

9439692420 1633887281 E          

     9439692420 1633887281 E   

  

9439692420 1633887281 E          

     9439692420 1633887281 E   

  

9440967246 1688361920 E          

     9440967246 1688361920 E   

  

9440967246 1688361920 E          

     9440967246 1688361920 E   

  

9440967246 1688361920 E          

     9440967246 1688361920 E   

  

9440967246 1688361920 E          

     9440967246 1688361920 E   

  

9442336218 1737294482 E          

     9442336218 1737294482 E   

  

9442336218 1737294482 E          

     9442336218 1737294482 E   

  

9442336218 1737294482 E          

     9442336218 1737294482 E   

  

9442336218 1737294482 E          

     9442336218 1737294482 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-07 30         $2.444.786  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-07 30         $2.444.786  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-07 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-07 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-07 30         $2.444.786 4.35% $106.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-07 30         $2.444.786 4% $97.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-07 30         $2.444.786 4% $97.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-06 30         $2.444.786 16% $391.200

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-06 30         $2.444.786  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-06 30         $2.444.786  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-06 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-06 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-06 30         $2.444.786 4.35% $106.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-06 30         $2.444.786 4% $97.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-06 29         $2.363.293 4% $94.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-06 1    X     $33.334 4% $1.400

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-05 29         $2.363.293 16% $378.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-05 1    X     $33.334 16% $5.400

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-05 29         $2.363.293  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-05 1    X     $33.334  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-05 29         $2.363.293  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-05 1    X     $33.334  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-05 29         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-05 1    X     $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-05 29         $0 0% $0     X  9435749764 1486456273 E   

  

9435749764 1486456273 E          

   X  9435749764 1486456273 E   

  

9435749764 1486456273 E          

   X  9435749764 1486456273 E   

  

9435749764 1486456273 E          

   X  9435749764 1486456273 E   

  

9435749764 1486456273 E          

   X  9435749764 1486456273 E   

  

9435749764 1486456273 E          

   X  9435749764 1486456273 E   

  

9437033498 1538085535 E          

     9437033498 1538085535 E   

  

9437033498 1538085535 E          

     9437033498 1538085535 E   

  

9437033498 1538085535 E          

     9437033498 1538085535 E   

  

9437033498 1538085535 E          

     9437033498 1538085535 E   

  

9438319602 1583885418 E          

     9438319602 1583885418 E   

  

9438319602 1583885418 E          

     9438319602 1583885418 E   

  

9438319602 1583885418 E          

     9438319602 1583885418 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-05 1    X     $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-05 29         $2.363.293 4.35% $102.900

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-05 1    X     $33.334 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-05 29         $2.363.293 4% $94.600

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-05 1    X     $33.334 0% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-05 30         $2.444.786 4% $97.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-04 30         $2.444.786 16% $391.200

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-04 30         $2.444.786  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-04 30         $2.444.786  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-04 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-04 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-04 30         $2.444.786 4.35% $106.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-04 30         $2.444.786 4% $97.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-04 30         $2.444.786 4% $97.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-03 30         $2.444.786 16% $391.200

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-03 30         $2.444.786  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-03 30         $2.444.786  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-03 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-03 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-03 30         $2.444.786 4.35% $106.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-03 30         $2.444.786 4% $97.800

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-03 30         $2.997.000 4% $119.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-02 30         $2.997.000 16% $479.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-02 30         $2.997.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-02 30         $2.997.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-02 30         $0 0% $0     X  9431719556 1347984936 E   

  

9431719556 1347984936 E      X    

   X  9431719556 1347984936 E   

  

9431719556 1347984936 E      X    

   X  9431719556 1347984936 E   

  

9433221448 1398234032 E          

     9433221448 1398234032 E   

  

9433221448 1398234032 E          

     9433221448 1398234032 E   

  

9433221448 1398234032 E          

     9433221448 1398234032 E   

  

9433221448 1398234032 E          

     9433221448 1398234032 E   

  

9434494549 1441163773 E          

     9434494549 1441163773 E   

  

9434494549 1441163773 E          

     9434494549 1441163773 E   

  

9434494549 1441163773 E          

     9434494549 1441163773 E   

  

9434494549 1441163773 E          

     9434494549 1441163773 E   

  

9435749764 1486456273 E          

   X  9435749764 1486456273 E   

  

9435749764 1486456273 E          

   X  9435749764 1486456273 E   

9435749764 1486456273 E          
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-02 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-02 30         $2.997.000 4.35% $130.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-02 30         $2.997.000 4% $119.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-02 22  X       $1.465.200 4% $58.700

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-02 8         $535.137 4% $21.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-01 22  X       $1.465.200 16% $234.500

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-01 8         $535.137 16% $85.700

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-01 22  X       $1.465.200  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2022-01 8         $535.137  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-01 22  X       $1.465.200  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2022-01 8         $535.137  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-01 22  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2022-01 8         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-01 22  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2022-01 8         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-01 22  X       $1.465.200 4.35% $63.800

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-01 8         $535.137 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-01 22  X       $2.648.625 4% $106.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-01 8         $535.137 4% $21.500

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2022-01 30         $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-12 30         $2.006.765 16% $321.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-12 30         $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-12 30         $2.006.765  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-12 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-12 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-12 30         $2.006.765 4.35% $87.300       9429267606 1272321176 E   

  

9429267606 1272321176 E          

     9429267606 1272321176 E   

  

9429267606 1272321176 E          

     9429267606 1272321176 E   

  

9429267606 1272321176 E          

     9429267606 1272321176 E   

  

9430501989 1310078130 E         X

     9430501989 1310078130 E   

  

9430501989 1310078130 E         X

     9430501989 1310078130 E   

  

9430501989 1310078130 E         X

     9430501989 1310078130 E   

  

9430501989 1310078130 E         X

     9430501989 1310078130 E   

  

9430501989 1310078130 E         X

     9430501989 1310078130 E   

  

9430501989 1310078130 E         X

     9430501989 1310078130 E   

  

9430501989 1310078130 E         X

     9430501989 1310078130 E   

  

9430501989 1310078130 E         X

     9430501989 1310078130 E   

  

9431719556 1347984936 E      X    

   X  9431719556 1347984936 E   

9431719556 1347984936 E      X    
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Certificado de Aportes

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-12 30         $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-12 30         $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-11 30         $2.006.765 16% $321.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-11 30         $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-11 30         $2.006.765  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-11 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-11 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-11 30         $2.006.765 4.35% $87.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-11 30         $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-11 30         $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-10 30         $2.006.765 16% $321.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-10 30         $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-10 30         $2.006.765  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-10 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-10 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-10 30         $2.006.765 4.35% $87.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-10 30         $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-10 30         $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-09 30         $2.006.765 16% $321.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-09 30         $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-09 30         $2.006.765  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-09 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-09 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-09 30         $2.006.765 4.35% $87.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-09 30         $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-09 30         $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-08 30         $2.006.765 16% $321.100

  

9424288705 1116176314 E          

     9424288705 1116176314 E   

  

9425527092 1153729120 E          

     9425527092 1153729120 E   

  

9425527092 1153729120 E          

     9425527092 1153729120 E   

  

9425527092 1153729120 E          

     9425527092 1153729120 E   

  

9425527092 1153729120 E          

     9425527092 1153729120 E   

  

9426729584 1190177712 E          

     9426729584 1190177712 E   

  

9426729584 1190177712 E          

     9426729584 1190177712 E   

  

9426729584 1190177712 E          

     9426729584 1190177712 E   

  

9426729584 1190177712 E          

     9426729584 1190177712 E   

  

9427957236 1228274264 E          

     9427957236 1228274264 E   

  

9427957236 1228274264 E          

     9427957236 1228274264 E   

  

9427957236 1228274264 E          

     9427957236 1228274264 E   

  

9427957236 1228274264 E          

     9427957236 1228274264 E   

9429267606 1272321176 E          
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-08 30         $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-08 30         $2.006.765  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-08 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-08 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-08 30         $2.006.765 4.35% $87.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-08 30         $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-08 30         $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-07 30         $2.006.765 16% $321.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-07 30         $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-07 30         $2.006.765  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-07 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-07 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-07 30         $2.006.765 4.35% $87.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-07 30         $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-07 30         $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-06 30         $2.006.765 16% $321.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-06 30         $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-06 30         $2.006.765  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-06 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-06 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-06 30         $2.006.765 4.35% $87.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-06 30         $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-06 30         $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-05 30         $2.006.765 16% $321.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-05 30         $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-05 30         $2.006.765  $0
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-05 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-05 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-05 30         $2.006.765 4.35% $87.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-05 30         $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-05 30         $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-04 30         $2.006.765 16% $321.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-04 30         $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-04 30         $2.006.765  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-04 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-04 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-04 30         $2.006.765 4.35% $87.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-04 30         $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-04 15         $1.003.383 4% $40.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-04 15         $1.003.383 4% $40.200

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-03 15         $1.003.383 16% $160.600

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-03 15         $1.003.383 16% $160.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-03 15         $1.003.383  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-03 15         $1.003.383  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-03 15         $1.003.383  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-03 15         $1.003.383  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-03 15         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-03 15         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-03 15         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-03 15         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-03 15         $1.003.383 4.35% $43.700

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-03 15         $1.003.383 0% $0
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Certificado de Aportes

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-03 15         $1.003.383 4% $40.200

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-03 15         $1.003.383 4% $40.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-03 30  X       $2.006.765 4% $80.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-02 30  X       $2.006.765 16% $321.100

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-02 30  X       $2.006.765  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-02 30  X       $2.006.765  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-02 30  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-02 30  X       $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-02 30  X       $2.006.765 4.35% $87.300

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-02 30  X       $2.006.765 4% $80.300

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-02 30         $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-01 30         $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2021-01 30         $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2021-01 30         $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2021-01 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2021-01 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-01 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-01 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2021-01 30         $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-12 30         $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-12 30         $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-12 30         $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-12 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-12 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-12 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-12 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-12 30         $1.348.320 4% $54.000       9413597818 819153284 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-11 30         $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-11 30         $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-11 30         $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-11 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-11 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-11 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-11 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-11 22         $988.768 4% $39.600

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-11 8       X  $359.552 4% $14.400

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-10 22         $988.768 16% $158.300

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-10 8       X  $359.552 16% $57.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-10 22         $988.768  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-10 8       X  $359.552  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-10 22         $988.768  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-10 8       X  $359.552  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-10 22         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-10 8       X  $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-10 22         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-10 8       X  $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-10 22         $988.768 4.35% $43.100

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-10 8       X  $359.552 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-10 22         $988.768 4% $39.600

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-10 0       X  $0 4% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-10 25         $1.123.600 4% $45.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-10 5       X  $224.720 4% $9.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-09 25         $1.123.600 16% $179.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-09 5       X  $224.720 16% $36.000
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-09 25         $1.123.600  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-09 5       X  $224.720  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-09 25         $1.123.600  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-09 5       X  $224.720  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-09 25         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-09 5       X  $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-09 25         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-09 5       X  $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-09 25         $1.123.600 4.35% $48.900

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-09 5       X  $224.720 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-09 25         $1.123.600 4% $45.000

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-09 0       X  $0 4% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-09 30         $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-08 30         $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-08 30         $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-08 30         $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-08 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-08 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-08 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-08 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-08 30         $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-07 30         $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-07 30         $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-07 30         $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-07 30         $0 0% $0       9409215497 702226142 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-07 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-07 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-07 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-07 30         $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-06 30         $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-06 30         $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-06 30         $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-06 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-06 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-06 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-06 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-06 30         $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-05 30   A      ($1.348.320) 3% ($40.500)

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-05 30   C      $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-05 30   A      ($1.348.320)  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-05 30   C      $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-05 30   A      ($1.348.320)  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-05 30   C      $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-05 30   A      $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-05 30   C      $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-05 30   A      $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-05 30   C      $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-05 30         $1.348.320 3% $40.500

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-05 30         $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-05 30         $1.348.320  $0
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-05 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-05 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-05 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-05 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-05 30         $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-04 30   A      ($1.348.320) 3% ($40.500)

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-04 30   C      $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-04 30   A      ($1.348.320)  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-04 30   C      $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-04 30   A      ($1.348.320)  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-04 30   C      $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-04 30   A      $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-04 30   C      $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-04 30   A      $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-04 30   C      $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-04 30         $1.348.320 3% $40.500

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-04 30         $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-04 30         $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-04 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-04 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-04 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-04 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-04 30         $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-03 30         $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-03 30         $1.348.320  $0       9404564668 589637541 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-03 30         $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-03 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-03 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-03 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-03 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-03 30         $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-02 30         $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-02 30         $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-02 30         $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-02 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-02 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-02 30         $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-02 30         $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-02 30  X       $1.348.320 4% $54.000

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-01 30  X       $1.348.320 16% $215.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2020-01 30  X       $1.348.320  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2020-01 30  X       $1.348.320  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2020-01 30  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2020-01 30  X       $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-01 30  X       $1.348.320 4.35% $58.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-01 30  X       $1.348.320 4% $54.000

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2020-01 30         $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-12 30         $1.272.000 16% $203.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-12 30         $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-12 30         $1.272.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-12 30         $0 0% $0       9401390140 543320857 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-12 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-12 30         $1.272.000 4.35% $55.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-12 30         $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-12 30         $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-11 30         $1.272.000 16% $203.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-11 30         $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-11 30         $1.272.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-11 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-11 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-11 30         $1.272.000 4.35% $55.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-11 30         $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-11 30         $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-10 30         $1.272.000 16% $203.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-10 30         $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-10 30         $1.272.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-10 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-10 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-10 30         $1.272.000 4.35% $55.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-10 30         $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-10 30         $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-09 30         $1.272.000 16% $203.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-09 30         $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-09 30         $1.272.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-09 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-09 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-09 30         $1.272.000 4.35% $55.400       8497533732 502577215 E   
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Certificado de Aportes

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-09 30         $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-09 29         $1.229.600 4% $49.200

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-09 1    X     $42.400 4% $1.700

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-08 29         $1.229.600 16% $196.800

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-08 1    X     $42.400 16% $6.800

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-08 29         $1.229.600  $0

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-08 1    X     $42.400  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-08 29         $1.229.600  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-08 1    X     $42.400  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-08 29         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-08 1    X     $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-08 29         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-08 1    X     $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-08 29         $1.229.600 4.35% $53.500

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-08 1    X     $42.400 0% $0

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-08 29         $1.229.600 4% $49.200

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-08 0    X     $0 4% $0

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-08 30         $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-07 30         $1.272.000 16% $203.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-07 30         $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-07 30         $1.272.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-07 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-07 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-07 30         $1.272.000 4.35% $55.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-07 30         $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-07 30         $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-06 30         $1.272.000 16% $203.600
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-06 30         $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-06 30         $1.272.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-06 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-06 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-06 30         $1.272.000 4.35% $55.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-06 30         $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-06 30         $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-05 30         $1.272.000 16% $203.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-05 30         $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-05 30         $1.272.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-05 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-05 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-05 30         $1.272.000 4.35% $55.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-05 30         $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-05 30         $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-04 30         $1.272.000 16% $203.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-04 30         $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-04 30         $1.272.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-04 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-04 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-04 30         $1.272.000 4.35% $55.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-04 30         $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-04 30         $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-03 30         $1.272.000 16% $203.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-03 30         $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-03 30         $1.272.000  $0
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8493215631 454117679 E          

     8493215631 454117679 E   
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Certificado de Aportes

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-03 30         $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-03 30         $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-03 30         $1.272.000 4.35% $55.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-03 30         $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-03 30  X       $1.272.000 4% $50.900

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-02 30  X       $1.272.000 16% $203.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-02 30  X       $1.272.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-02 30  X       $1.272.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-02 30  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-02 30  X       $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-02 30  X       $1.272.000 4.35% $55.400

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-02 30  X       $1.272.000 4% $50.900

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-02 30  X       $1.166.000 4% $46.700

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-01 30  X       $1.166.000 16% $186.600

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2019-01 30  X       $1.166.000  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2019-01 30  X       $1.166.000  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2019-01 30  X       $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2019-01 30  X       $0 0% $0

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-01 30  X       $1.166.000 4.35% $50.800

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-01 30  X       $1.166.000 4% $46.700

EPS EPS002 SALUD TOTAL
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2019-01 28 X        $1.026.667 4% $41.100

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2018-12 28 X        $1.026.667 16% $164.300

AFP 230301 PORVENIR
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2018-12 28 X        $1.026.667  $0

AFP 230301
SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

2018-12 28 X        $1.026.667  $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2018-12 28 X        $0 0% $0

AFP 230301 PORVENIR
COTIZACIÓN 

VOLUNTARIA AFILADO
2018-12 28 X        $0 0% $0
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     8487360646 400804581 E   
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     8487360646 400804581 E   
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     8488455093 410637928 E   

  

8488455093 410637928 E          

     8488455093 410637928 E   
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     8488455093 410637928 E   

  

8488455093 410637928 E          

     8488455093 410637928 E   
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     8489686678 420403794 E   

  

8489686678 420403794 E          

     8489686678 420403794 E   

  

8489686678 420403794 E          

     8489686678 420403794 E   

  

8489686678 420403794 E          

     8489686678 420403794 E   

  

8490811870 431466415 E          
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     8490811870 431466415 E   
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Certificado de Aportes

ARL 14-4 COLPATRIA ARP
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2018-12 28 X        $1.026.667 4.35% $44.700

CCF CCF24 COMPENSAR
COTIZACIÓN 

OBLIGATORIA
2018-12 28 X        $1.026.667 4% $41.100

Este certificado se expide el día 2026-02-18 a las 10:13.

  

8487360646 400804581 E          

     8487360646 400804581 E   
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